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Sou professora ALESSANDRA, ha 24 sempre trabalhei na Escola
Municipal do Campo Felipe dos Santos, sou mae de 4 filhos, moro na
comunidade Pinhal Grande e sempre estive envolvida em todas as atividades
desenvolvidas na comunidade, onde contribui para melhorias através do meu
trabalho e esfor¢co. Enquanto professora sempre acreditei ha educacao sendo
ela capaz de transformar as pessoas e é com essa convic¢do que pretendo
continuar meu trabalho assim se Deus me permitir.

Acreditar na escola como a instituicdo fundamental para o pleno
desenvolvimento de uma pessoa, comunidade, cidade e pais € 0 norte que guia
esta proposta. Confiar no professor como ser humano/profissional capaz de
promover uma aprendizagem significativa, cultivar valores e espalhar a paz € o
que impulsiona a realizacdo deste projeto. Desejar, almejar, sonhar, crer que
todo aluno merece uma boa formacgédo, merece atencéo e respeito diante das
suas necessidades, e crer, sobretudo, que este aluno é capaz de aprender e
tornar-se um cidaddo bem-sucedido através do que construiu na escola € o que
tem estimulado toda a minha vida enquanto educadora, gestora e agora,
novamente aspirante a funcao de gestora escolar. A escola esta inserida em um
processo de busca da identidade, em que se evidencia alto indice de defasagem
de aprendizagem e baixo desempenho escolar e acreditando ser a escola um
espaco privilegiado de construcdo do conhecimento, a mesma precisa
acompanhar as transformacfes da sociedade, considerando as diversas formas
de trabalhar o pensamento humano e outras formas de organizagdo e
convivéncia, onde este espaco se autoriza como contexto de aprendizagem para

toda a comunidade que com ela se relaciona.



APRESENTO AGORA MEUS OBJETIVOS DE PROPOSTA DE
TRABALHO

OBJETIVOS:

- Proporcionar meios democraticos que garantam que a educacdo seja
emancipadora e que o0s direitos sejam respeitados para toda a
comunidade escolar. Assim, além de administrar um espaco, também possibilitar
a participacao e interacdo que a escola tem uma funcéo social muito clara: formar
cidadaos que véo transformar a sociedade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Buscar meios de garantir a seguranca dos alunos, bem como fazer um patio
ao redor da escola e lutar pela ampliacdo da escola construir novas salas de
aula.

- Acompanhar a frequéncia dos alunos e da comunidade escolar, promovendo
assim, acbGes que possam garantir a pratica da gestdo democrética e
participativa, bem como, efetivar a atuacdo do Conselho Escolar e APMF nos
processos, tomadas de decisdes e acfes da escola;

- Enfrentar desafios e garantir que a escola atinja seus objetivos. Além disso, é
importante que a gestdo democratica tenha uma viséo de futuro e seja capaz de
planejar e implementar mudangas e inovagdes na escola.

- Acompanhar e respeitar o calendario e Regimento Escolar

-Orientar os docentes quanto aos planos de aula com contetdos que estejam
contemplados no Projeto Politico Pedagogico (PPP) da escola ou que atendam
as necessidades especificas do aluno;

- Planejar, organizar e respeitar a hora atividade para os professores poder e
organizar sua semana de aulas.

-Acompanhar os indicadores educacionais e indices de evasédo escolar;

-Avaliar os resultados de avaliacfes diagndsticas e propor acdes pedagogicas
para melhor o indice;

-Buscar novas ideias, estratégias e tecnologias para aprimorar 0 processo de
ensino-aprendizagem na escola, usando diferentes fontes de informagbes e
recursos tecnoldgicos para adquirir e construir conhecimentos, para fim de
serem aplicados em sala de aula;

- Promover reunides trimestrais ou conforme surgir a necessidade, para entrega
de boletins, para fins de acompanhamento da vida escolar de seus filhos, entre
outros;



- Conhecer e valorizar o historico da localidade, bem como os aspectos
socioculturais dos sujeitos que fazem parte da comunidade escolar;

- Fazer-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente,
identificando seus elementos e a interacdo entre eles;

- Formar parceria junto a Secretaria de Educacao e a APMF, para aquisicao de
equipamentos tecnolégicos como: melhorar o sinal de Internet, mais
computadores, equipamentos de som, aparelho multimidia entre outros. Dessa
forma melhorar o atendimento aos alunos.

- Incentivar professores e funcionarios participar sempre de palestras e cursos
de formac&o que agregam conhecimento.

-Trabalhar aliado a outras instancias, bem como 6rgéaos de apoio a agricultura,
para a promocao de formacdo, através de cursos de capacitacdo para a
producdo e aproveitamento de produtos da agricultura familiar, visando uma
melhora econdmica e de condi¢des de vida;

-Desenvolver projetos de leitura e incentivo a escrita, e cuidado com os espagos
fisicos da escola.

-Propor melhorias no atendimento dos alunos da Escola Municipal do Campo
Felipe dos Santos e garantir a aprendizagem.

- Incentivar uso do uniforme escolar para todos os alunos.

- Promover festas tipicas e tradicionais para comunidade escolar festa junina
com dancas e comida tipicas e comemoracao do dia do Estudante, crianca, etc.

- Intensificar o atendimento dos alunos na Sala de Recurso Multifuncional e
reforco escolar onde o aluno é atendido individual, conforme suas dificuldades,
fazendo uso de a materiais concretos;

Entdo agora que vocé ja conhece um pouco mais da minha trajetéria e
das minhas propostas, conto com 0 seu apoio e 0 seu voto de confianca, para
assim poder desenvolver um bom trabalho frente a:

Por isso, no dia 29 de NOVEMBRO vote chapa (02 ) - Professora ALESSANDRA



MUITO OBRIGADA PELA SUA ATENCAO E COLABORACAO!



